中国音乐学院新开课、开新课管理办法

为了进一步加强课程建设，规范教学过程，提高教学质量，加快教学管理的规范化和科学化进程，同时也是为了适应新形势的发展需要，针对学院的集体课，特修订本办法。

一、新开课、开新课的界定

1．凡属下列情形之一的，视为新开课：

（1）新教师首次独立承担一门课程的教学；

（2）教师首次独立承担本人未曾讲授过的课程的教学；

（3）被取消某门课的授课资格后，再次承担该门课程的教学。

2．开新课是指所开设的课程在学院未曾开设过。

二、新开课教师的任课资格与基本要求

1．任课资格

（1）已取得教育部统一颁发的高等学校教师资格证书；

（2）具有硕士及以上学位或讲师及以上职称，新教师应通过岗前培训并取得合格证。

2．基本要求

（1）按照拟开课程教学大纲的要求，较熟练地掌握课程的内容、重点和难点，熟悉并掌握有关教学参考书及其它中外文参考资料, 并在接受审核前写出全部讲授提纲和至少2/3以上的讲稿，剩余1/3讲稿应在开课后三周内完成。
    （2）初步掌握拟开课程的教学方法和教学手段，了解各教学环节的工作程序，并对关键性、代表性章节进行试讲。

（3）经过试讲程序并获得通过。

三、开新课教师的任课资格与基本要求

1．任课资格

（1）具有讲师及以上职称；

（2）至少主讲过一门课程，且教学效果优良。

2．基本要求

（1）所开新课内容新颖，质量较高，不是现有某门课程的简单修改、补充、分解等；

（2）在拟开课程所属的学科领域做过一定的研究工作，积累相当数量的资料，或发表过相关论文、出版过相关著作；

（3）提出较详细的教学大纲，选定或编写出有一定质量的教材或讲义；

（4）初步掌握拟开课程的教学方法和教学手段，了解各教学环节的工作程序，并对关键性、代表性章节进行试讲。

四、新开课、开新课的申报程序

1．拟开课教师需提前一个学期根据开设课程内容性质向相应系（部）提交《中国音乐学院新开课、开新课申请表》（一式两份）以及规定的教案和本科开课资格的有关材料。

2．系（部）收到申请以及相关材料后对教师资格、申请表及相关材料进行初步审核，并组织试讲，试讲工作由各系（部）组织有关教研室具体实施。各系（部）应成立试讲工作小组，小组人员不得少于6人，其组成人员应包括系、部、教研室负责人，相关专业专家，教务处1人和2名副高职称以上教师代表。试讲应有书面记录，试讲工作小组应对试讲情况作出客观评价。

3．系（部）组织试讲后，将试讲工作小组意见反馈给开课教师，教师无疑义，则将教师申请材料及试讲记录、评价等材料一并交到教务处。教师如有疑义，系（部）则需认真听取教师意见，慎重填写系（部）意见。如遇特殊情况，教师可向教学工作委员会提出书面申诉。

4．教务处对系（部）上交材料进行第二次审核，并报教学工作委员会审核。

5．教学工作委员会通过后，报教学主管院长批准。

6．教务处负责对所开新课登记备案，并通知有关系（部）落实教学任务，正式安排开课。

五、附则

1．教务处有权根据本办法对已经开出的新课的师资、课程内容及教学质量等进行实质性的检查。

2．本办法由教务处负责解释，自院长办公会通过之日起施行，同时《中国音乐学院新开课程管理办法》（国音发[2003]24号）废止。
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